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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO GERAL

O Conselho Geral é o 6rgédo de participacdo e representacdo da comunidade
educativa, onde participam representantes dos docentes, dos pais e encarregados de

educacao, do pessoal ndo docente, da autarquia local e das instituicdes locais.

CAPITULO |
Mandato
Artigo 1°
Duracgéao do mandato

1. O mandato inicia-se imediatamente ap0s o ato de instalacdo do Conselho Geral e
cessa com o ato de instalacdo do Conselho Geral subsequente, sem prejuizo de
cessacao individual do mandato previsto no Regulamento Interno.
2. O mandato dos membros do Conselho Geral tem a duracdo de 4 anos, sem prejuizo
da legislacdo em vigor e do Regulamento Interno, exceto o representante dos alunos,
cuja duracdo do mandato € de dois anos.
3. Os membros do Conselho séo substituidos no exercicio do cargo se, entretanto,
perderem a qualidade que determinou a respetiva eleicdo ou designagéao.
4. As vagas resultantes da cessac¢do do mandato dos membros eleitos sdo preenchidas
pelo primeiro candidato ndo eleito, segundo a respetiva ordem de precedéncia na lista
a que pertencia o titular do mandato, respeitando o disposto no nimero 4 do artigo 16°
do Dec-Lei n.° 75/2008de 22 de abril.
5. Quando no Agrupamento ndo se lecione a educacado de adultos o lugar previsto para

a sua representacao transita para a representacdo da autarquia.

Artigo 2°
Suspensédo do mandato
1. Os membros do Conselho Geral poderéo solicitar suspensao do respetivo mandato
gue nao podera ultrapassar 180 dias no seu decurso, sob pena de se considerar como
rentncia do mesmo.
2. O pedido de suspensédo, devidamente fundamentado, devera ser enderecado ao
presidente e apreciado pelo Conselho Geral na reunido imediata a sua apresentacao.

3. Durante a suspenséao, o membro do Conselho sera substituido.
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO GERAL

Artigo 3°
Rendncia ao mandato
1. Os membros do CG podem renunciar a0 mandato, mediante declaragédo escrita e
fundamentada, apresentada ao PCG.
2. A renuncia torna-se efetiva desde a data da entrega de declaracdo ao PCG,
devendo-se ser consignada em ata e tornada publica por meio de aviso afixado nos
lugares habituais para o efeito.

3. O membro que renunciar ao mandato sera substituido.

Artigo 4°

Perda de Mandato
1. O membro do CG perde o mandato desde que esteja impossibilitado
permanentemente de exercer as suas funcdes; deixe de pertencer ao corpo pelo qual
foi eleito, falte mais de 3 reunifes consecutivas ou 4 interpoladas, exceto se o CG
aceitar como justificaveis os motivos apresentados.
2. O membro que perder o mandato sera substituido.
3. A justificacdo da falta € apresentada por escrito ao PCG até cinco dias Uteis apos a
data da reuniéo.
4. A deciséo da perda de mandato é notificada por escrito ao titular.
5. O titular do mandato tem o direito de ser ouvido e de recorrer para o plenario nos dez
dias subsequentes, mantendo-se em funcBes até deliberacdo definitiva deste, por
escrutinio secreto.
6. A substituicdo dos membros designados pelas diferentes instancias sera efetuada
mediante solicitagdo escrita do PCG, expedida nos dez dias imediatamente
subsequentes a caducidade ou perda de mandato, devendo as entidades, igualmente
por escrito, promover 0s procedimentos necessarios a designacdo dos novos

membros, nos trinta dias subsequentes ao recebimento daquela comunicacéo.

Artigo 5°
Substituicdo do Titular do Mandato
1. Os membros que suspendem, renunciem ou percam o mandato serdo substituidos.
2. Os membros eleitos sédo substituidos pelo membro suplente que figure seguidamente

na lista, segundo a respetiva ordem de precedéncia.
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO GERAL

3. Os membros designados séo substituidos pelos membros de novo designados pelas
instituicoes.

4. Sao permitidas substituicoes ou delegacdo de fungbes, por impedimento pontual do
membro titular, mediante apresentacéo de credencial da instituicdo que o designou.

Artigo 6°
Faltas

1. Serd considerada falta quando o membro do CG ndo comparecer ou, sem
justificacdo, comparecer passados mais de 30 minutos sobre o inicio dos trabalhos, ou
se ausente, antes do termo da reunido.

2. As faltas podem ser justificadas ou injustificadas. A justificacdo das faltas ocorrera
nos 5 dias seguintes a cada falta e é feita por escrito, sendo enderecada ao presidente
do CG.

3. Todas as faltas dos membros serdo comunicadas as instituicbes representativas

pelo Secretario do Conselho Geral em formulario préprio.

CAPITULO Il

Organizacao do Conselho Geral

Artigo 7°
Composicao do Conselho Geral
1. O CG é constituido por 17 membros:
6 membros, representantes do Pessoal Docente;
2 membros, representantes do Pessoal ndo Docente;
1 membro, representante dos Alunos do Ensino Secundario, com idade superior a
dezasseis anos;
3 membros, representantes da Associacdo de Pais e Encarregados de Educacao;
3 membros, representantes da Camara Municipal;
2 membros, representantes da Comunidade.
2. O diretor participa nas reunides do CG, com todos os deveres e todos os direitos,

com excecao do direito a voto.
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO GERAL

Artigo 8°

Deveres dos membros
1. Comparecer as sessoes e reunides do CG.
2. Desempenhar conscientemente os cargos para que foram eleitos e executar as
tarefas que forem confiadas.
3. Contribuir, com a sua diligéncia, para o prestigio e eficacia do CG.
4. Observar a ordem e disciplina fixados neste regimento e acatar a autoridade do
presidente do CG.
5. Participar nas votacoes.

6. Manter contatos com toda a comunidade escolar.

Artigo 9°

Direitos dos membros
1. Participar nas discussoes e votacgdes.
2. Apresentar requerimentos, propostas e mocgdes.
3. Apresentar reclamag0des, propostas e contrapropostas.
4. Apresentar votos de pesar ou de congratulacfes por factos relevantes na vida
escolar.
5. Formular ao diretor as perguntas e pedidos, por escrito, de esclarecimento sobre
quaisquer atos do executivo e das respetivas estruturas educativas e dos respetivos
Servicos.
6. Propor alteracdes ao Regimento.
7. Efetuar declaragdes de voto.
8. Propor votacgdo secreta.

Artigo 10°
Constituicdo da Comissdo Permanente
1. A Comissdo Permanente é constituida pelo presidente do Conselho Geral, por dois
representantes do Pessoal Docente, por um representante do Pessoal ndo Docente,
por um representante dos Pais e Encarregados de Educacao, por um representante da
Autarquia, um representante dos alunos e um representante da Comunidade, num total
de oito membros.

2. A CP é constituida pelo periodo de quatro anos.
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO GERAL

3. A CP esta encarregue de proceder a verificacdo dos requisitos relativos aos
candidatos a diretor.

4. A comisséo elabora e analisa documentos solicitados, apresentando propostas de
pareceres e recomendacdes ao plenério do CG.

5. Estes pareceres sO tém forca de lei se aprovados pela maioria dos membros
presentes em plenario de CG, respeitando os preceitos legais de aprovacao.

6. A CP reune sempre que necesséario. Em cada reunido da CP sera registada uma
sintese dos assuntos tratados, a qual sera transmitida a todos os membros do CG,
mesmo que se encontrem ausentes da reunido, por correio eletronico, para acerca dela
se pronunciarem.

7. As convocatorias para as reunides da CP sao da responsabilidade do PCG.

CAPITULO Il

Mesa do Conselho Geral

Artigo 11°
Composicédo da mesa

1. A mesa do CG é composta por um presidente e por um secretario.

Artigo 12°
Eleicdo da mesa

1. O presidente da mesa é eleito, por escrutinio secreto, por um periodo de quatro anos
de entre os membros do C.G. exceto os alunos
2. Sera presidente o membro que obtiver 0 maior nimero de votos validos expressos,
nado considerando como tais 0os brancos ou nulos.
3. Situacdo de falta ou impedimento do presidente sera resolvida mediante votacéao,
nos termos da legislacdo em vigor, quem o substitua, para presidir a sessdo em que se
verifique a falta.
4. Exercerd as funcdes de secretario um elemento docente ou outros que se
voluntariem para o exercicio do cargo em regime de rotatividade, por ordem da lista do

rosto da ata.
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO GERAL

Artigo 13°

Competéncias do Conselho Geral
1. As competéncias previstas no artigo 13° do Decreto — Lei n°® 137/2012 de 2 de julho.
2. Constituir uma Comissdo Permanente de acompanhamento da atividade do
Agrupamento de Escolas.
3. O Plenério pode autorizar, mediante parecer fundamentado do PCG, a presenca de
outro(s) elemento(s) da comunidade para prestar esclarecimentos, desde que obtenha
parecer favoravel, nesse sentido, de dois tercos dos membros presentes. Depois de
autorizada, a presenca desse(s) elemento(s) s6 pode ocorrer no periodo relativo a
prestacdo de informacfes ou introducdo do assunto, do qual é especialista e que,
atempadamente e nos termos da lei e deste regimento, foi agendado para a ordem de
trabalhos do plenario.

Artigo 14°

Competéncias do presidente do Conselho Geral
1. Elaborar a Ordem de Trabalhos das reunides do CG.
2. Convocar as sessoes ordinarias e extraordinarias.
3. Presidir as sessdes, declarar a sua abertura, suspensao e encerramento.
4. Dirigir e coordenar os trabalhos, assegurar a disciplina interna e a ordem das
sessoes.
5. O presidente pode, ainda, suspender ou encerrar antecipadamente as reunifes,
guando circunstancias excepcionais o justifiquem, mediante decisdo fundamentada, a
incluir na acta da reuniéo.
6. Aceitar requerimentos e imediatamente p6-los a votacao.
7. Conceder a palavra aos membros do CG fazendo observar a ordem de trabalhos.
8. Assegurar o cumprimento das leis e a regularidade processual das deliberacées.
9. Dar oportuno conhecimento ao CG das informacdes, explicacdes e convites que lhe
forem dirigidos.
10. Dar conhecimento ao diretor dos pedidos de informacao e esclarecimentos que lhe
sejam solicitados por qualquer membro do Conselho Geral e transmitir a este a
resposta obtida.
11. O presidente, ou quem o substituir, pode interpor recurso contencioso e pedir a
suspensao jurisdicional da eficacia das deliberacdes tomadas pelo 6rgéo colegial a que

preside que considere ilegais.
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO GERAL

12. Divulgar em tempo util todas as deliberagbes do CG a todas as instituicoes
representadas no CG.

13. Dar seguimento a todas as iniciativas do CG e assinar os documentos expedidos.
14. Representar o Conselho Geral.

15.0 presidente pode tomara a decisdo de negar qualquer assunto que nao seja da

competéncia do CG.

Artigo 15°
Competéncia do secretario do Conselho Geral
1.Elaborar a sintese e a ata, cabendo-lhe enviar a sintese para o PCG no decorrer das
duas semanas seguintes a reunido.
2. Manter o controlo das faltas, presencas e votacdes e a verificagdo de quérum.
3. Organizar as inscrigcbes dos membros do CG que pretendam usar da palavra.
4. O exercicio de secretario comeca no inicio da sessdo e sé termina no inicio da

sessao seguinte.

Artigo 16°
Atas

1. De tudo o que ocorrer nas reunides sera lavrada ata pelo secretario e assinada por
ele e pelo presidente.
2. As atas ou textos das deliberacbes mais importantes, podem ser aprovadas por
minuta, no final das sessdes, desde que tal seja aprovado por maioria dos membros
presentes; da minuta constardo os elementos essenciais do ato e das deliberacdes
tomadas, bem como as declaracdes de voto. Neste caso, a minuta sera assinada e
rubricada pelos membros da mesa.
3. As atas serdo lavradas em suporte digital. O(A) secretario(a) da reunido enviara a
ata, em suporte digital, ao presidente do Conselho Geral, até uma semana antes da
reunido posterior. O PCG reenvia, em suporte digital, a todos os membros do CG uma
cOpia da respetiva ata, ap0s a ter em sua posse, para eventuais alteracdes, precisdes
ou correcdes do foro linguistico, que julguem necessarias, de modo a facilitar e agilizar
a sua aprovagao na reuniao seguinte.
4. As deliberagbes do CG s6 adquirem eficacia depois de aprovadas as respetivas atas

ou depois de assinadas as minutas, nos termos do numero anterior.
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO GERAL

Artigo 17°
Registo na ata do voto de vencido

1. Os membros do CG podem fazer constar da ata o seu voto de vencido e as razdes
que o justifiquem.

2. Agueles que ficarem vencidos na deliberacdo tomada e fizerem registo da respetiva
declaracdo de voto na ata ficam isentos da responsabilidade que daquela
eventualmente resulte.

3. Quando se trate de pareceres a dar a outros o6rgdos do Agrupamento, as

deliberacdes serdo sempre acompanhadas das declaracdes de voto apresentadas.

CAPITULO IV
Funcionamento do Conselho Geral

Artigo 18°

Convocatorias
1. Os membros do CG serdo convocados para as sessodes ordinarias pelo PCG, com
uma antecedéncia minima de 8 dias, mediante afixacdo da convocatdria nos locais
habituais do Agrupamento e enviada por correio eletronico a todos os membros.
2. As sessOes extraordinarias sdo igualmente convocadas pelo PCG com a
antecedéncia minima de 72 horas.
3. Em qualquer dos casos referidos nos pontos anteriores, a convocatoria sera sempre
pessoal e indicard a ordem de trabalhos.
4. Os documentos que carecam de parecer do CG deverédo ser distribuidos, via correio

eletrénico, pelo PCG, a todos os membros juntamente com a convocatoria.

Artigo 19°
Periodicidade das reunides
1. O CG reunird, ordinariamente uma vez por trimestre.
2. Reunira, extraordinariamente, sempre que necessario, por iniciativa do seu
presidente, a requerimento de um ter¢co dos seus membros em efetividade de funcdes

ou por solicitagdo do diretor do Agrupamento de Escolas.
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO GERAL

Artigo 20°
Quérum
1. O CG s6 pode deliberar quando esteja presente a maioria do numero legal dos seus
membros com direito a voto.
2. Nao se verificando na primeira convocacdo o quérum previsto no nimero anterior,
sera convocada nova reunido, com o intervalo de, pelo menos, quarenta e oito horas,
prevendo-se nessa convocacao o CG delibere, desde que esteja presente um terco dos

seus membros com direito a voto.

Artigo 21°
Periodo Antes da Ordem do Dia

1. No inicio dos trabalhos, havera um periodo antes da Ordem do Dia, consignado a
informacdes:
a) Leitura resumida do expediente e dos pedidos de informag&o ou esclarecimento e
respetivas respostas.
b) Deliberar sobre votos de louvor, congratulacdes, saudacdes, protestos ou pesar, que
sejam apresentados por qualquer membro do CG.
c) Interpelagdes ao diretor sobre assuntos da respetiva administracao e gestao.
d) Apreciacdo de assuntos de interesse local.
e) Votacdo de recomendacdes ou pareceres que sejam apresentados por qualquer

membro ou solicitados pelo diretor.

Artigo 22°
Ordem do Dia

1. O periodo da Ordem do Dia ser& exclusivamente destinado a matéria constante da
convocatoria.

2. A ordem do dia de cada reunido € da responsabilidade do PCG, que, salvo
disposicéo especial em contrario, deve incluir os assuntos que para esse fim lhe forem
indicados por qualquer vogal, desde que sejam da competéncia do CG e o pedido seja
apresentado por escrito, ates da publicacéo da respetiva convocatoria.

3. No inicio das reunides ordinarias sera possivel a inclusdo de qualquer assunto na
ordem de trabalhos, desde que reconhecida, por maioria de dois tercos, a urgéncia de

deliberacdo imediata.
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO GERAL

4. Durante a reunido qualquer assunto que surja ndo deve ser discutido, podendo este

ser abordado numa reunido posterior.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 23°

Formas de votacéo
1. Salvo disposicdo legal em contrario, as deliberacbes sdo tomadas por votacao
nominal, devendo votar primeiramente os vogais e, por fim, o presidente.
2. As deliberagbes que envolvam a apreciacdo de comportamentos ou das qualidades
de qualquer pessoa sdo tomadas por escrutinio secreto; em caso de duvida, o
Conselho Geral deliberara sobre a forma de votacao.
3. Quando exigida, a fundamentacédo das deliberacdes tomadas por escrutinio secreto
sera feita pelo presidente do Conselho Geral apés a votacdo, tendo presente a
discusséo que a tiver precedido.
4. Nao podem estar presentes no momento da discussao nem da vota¢do, oS membros

do CG que se considerem impedidos, ou que sejam parte interessada da deliberacao.

Artigo 24°
Casos de impedimento
1. Nenhum membro do CG pode intervir em ato deliberativo quando nele seja parte

interessada.

Artigo 25°

Arguicao e declaracdo do impedimento
1. Quando se verifique causa de impedimento em relagéo a qualquer membro do CG,
deve o mesmo comunicar desde logo o facto ao PCG.
2. Até ser proferida a deciséo definitiva ou praticado o ato, qualquer interessado pode
requerer a declaragdo do impedimento, especificando as circunstancias de facto que
constituam a sua causa.
3. Compete ao PCG conhecer a existéncia do impedimento e declara-lo, ouvindo, se
considerar necessario, o titular do mandato.
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO GERAL

4. Tratando-se do impedimento do PCG, a decisdo do incidente compete ao proprio

CG, sem intervencéo do presidente.

Artigo 26°
Efeitos da arguicdo do impedimento
1. O titular do mandato deve suspender a sua atividade no procedimento logo que faca
a comunicacao a que se refere o n° 1 do artigo anterior, ou tenha conhecimento do

requerimento a que se refere o n° 2 do mesmo preceito, até a decisdo do incidente.

Artigo 27°
Efeitos da declaracdo do impedimento
1. Declarado o impedimento do membro do CG, serd& o mesmo imediatamente
substituido no procedimento pelo respetivo substituto legal.
2. Se ndo houver ou ndo puder ser designado substituto, funcionara o CG sem o

membro impedido.

Artigo 28°
Fundamento da escusa e suspeicéao
1. O membro do CG deve pedir dispensa de intervir no procedimento quando ocorra
circunstancia pela qual possa razoavelmente suspeitar-se da sua isencdo ou da
rectiddo da sua conduta.
2. Com fundamento semelhante e até ser proferida decisdo definitiva, pode qualquer
interessado opor suspeicdo a membros do CG que intervenham nas deliberacgdes.

Artigo 29°
Formulacéo do pedido
1. Nos casos previstos no artigo anterior, o pedido deve ser dirigido ao CG para dele
tomar conhecimento, indicando com precisao os factos que o justifiquem.
2. O pedido do membro do CG sera formulado por escrito.
3. Quando o pedido for formulado por interessados no procedimento sera sempre

ouvido o membro do CG visado.
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Artigo 30°
Deciséo sobre a escusa ou suspeicao
1. A competéncia para decidir da escusa ou suspei¢cdo é deferida pelo PCG ou pelo
CG, consoante se trate de um vogal do CG ou do PCG.
2. A decisao sera proferida no prazo de oito dias.
3. Reconhecida procedéncia ao pedido, o0 membro sera suspenso ou substituido,
consoante o autor do pedido.

Artigo 31°
Sancéao
1. As deliberacdes em que tiverem intervindo membros do CG impedidos sédo anulaveis
nos termos gerais. Caso ndo aconteca e se tome conhecimento da situacéo
posteriormente, convocar-se-a uma sessao extraordinaria, no prazo minimo de cinco
dias.
2. A omissao do dever de comunicagao de causa de impedimento, constitui falta grave

de qualquer membro do CG, podendo o CG deliberar pela perda do mandato.

Artigo 32°
Maioria exigivel nas deliberagdes
1. As deliberagdes sao tomadas por maioria absoluta de votos dos membros presentes
a reunido, salvo nos casos em que, por disposicao legal, se exija maioria qualificada ou
seja suficiente maioria relativa.
2. Se for exigivel a maioria absoluta e esta se ndo formar, nem se verificar empate,
proceder-se-a imediatamente a nova votacdo e, se aquela situacdo se mantiver, adiar-

se-a a deliberacdo para a reunido seguinte, na qual seré suficiente a maioria relativa.

Artigo 33°
Votacdes
1. Compete ao presidente decidir a forma de votagéao.
2. As deliberacdes devem ser tomadas por maioria absoluta da totalidade dos membros

presentes na reuniao.
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3. SO podem ser objeto de deliberacdo os assuntos incluidos na ordem do dia da
reunido, salvo se, tratando-se de reunido ordinaria, pelo menos dois tercos dos
membros reconhecerem a urgéncia de deliberacéo imediata sobre outros assuntos.

4. O presidente tem voto de qualidade no caso de empate, salvo se a votagao se tiver
efetuado por escrutinio secreto.

5. Havendo empate em votac&o por escrutinio secreto, proceder-se-a imediatamente a
nova votacdo e, se 0 empate se mantiver, adiar-se-a a deliberacdo para a reunido
seguinte, se na primeira votagdo dessa reunido se mantiver o empate, proceder-se-a a
votacdo nominal.

6. Utilizar-se-a o voto secreto sempre que esteja em causa a pessoa e um membro do
CG ou do Director ou quando as deliberagbes envolvam a apreciacdo de

comportamentos ou das qualidades de qualquer pessoa.

Artigo 34°
Empate na votacao
1. Em caso de empate na votacdo, o presidente do Conselho Geral tem voto de
qualidade, salvo se a votacao se tiver efetuado por escrutinio secreto.
2. Havendo empate em votacao por escrutinio secreto, proceder-se-a imediatamente a
nova votacdo e, se 0 empate se mantiver, adiar-se-a a votacdo para a reunido
seguinte; se na primeira votacdo dessa reunido se mantiver o empate, proceder-se-a a

votagcdo nominal.

Artigo 35°
Alteracfes ao regimento
1. As alteracBes ao Regimento devem ser aprovadas por maioria do numero legal dos
membros do Conselho Geral e passado um ano apés a entrada em vigor deste.

Artigo 36°
Regime subsidiério
1. Em matéria de processo, aplica-se subsidiariamente, o disposto no cédigo do
Procedimento Administrativo, naquilo que ndo se encontre especialmente regulado

neste regimento.
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Artigo 37°
Entrada em vigor
1. O Regimento do Conselho Geral entra em vigor no dia da sua aprovacédo pelo
Conselho Geral devendo ser distribuido a cada um dos seus membros, assinado e

rubricado em todas as suas folhas pelo PCG e pelo secretéario da reuniéo.

O Presidente do Conselho Geral: José Joaquim Lobo

O(a) Secretario(a) da reunido: Antonio Américo Pires

Agrupamento de Escolas do Concelho de Alfandega da Fé, 11 de novembro de 2025
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